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Kartlaggning av kvinnors natverk i Kronobergs lan

0.0 Summering och slutsatser

e De flesta aktiva kvinnorna i lanet har ett stort kontaktnat. De deltar i manga olika
natverk bdde med avseende pa yrkesliv och privat.

e Kvinnors natverk ar ofta mindre formella an mans.

e Kvinnors féretag- och affarsnatverk yngre an mannens.

e Kvinnor samarbetar ofta kring marknadsforing och genomférande.

e Kvinnors féretagande annorlunda @n mans, paverkar ocksa natverken.

o Officiella myndigheter har liten eller ingen kunskap om kvinnors natverk.

e Kvinnors natverk ofta okdnda och anonyma. Det innebar ocksa att de har mindre
makt att paverka samhallet och sin egen situation.

e Gransen mellan privata och yrkesnatverk suddas delvis ut.

e Vissa omraden domineras helt av kvinnor tex allt med koppling till textil. Det mesta
med koppling till ridsport. Aven akvarellmaleri p& amatdrniva domineras av
kvinnor.

e Sirskilda kvinnoféreningar ger kvinnorna mer makt, men dnda inte lika mycket som
mannen har (ex centerpartiet och fotbollsforeningen Vaxjo DFF).

e Natverk ar bade farskvara och tradition.

e Kvinnors intressen och arbete inklusive tillhorande narverk varderas lagre an
mannens. Detta ett skal till den stora okunskapen. Jamfor somnad med motorsport.

0.1 Definition av personligt natverk

Det kdnns nédvandigt att beskriva hur vi ser pa begreppet personligt natverk. Enligt definition i Wikipedia:
"Ett personligt natverk ar alla de kontakter som en individ har med andra personer. Det personliga natverket
delas sedan in i ett privat natverk och ett professionellt natverk. Detta innebar att man skiljer pa “privata”
kontakter och kontakter som hér samman med yrke och arbetsliv. Det privata natverket bestar av alla
kontakter som ingar i grupperna slakt, vanner, grannar, fritid och 6vriga privata kontakter. Det professionella
natverket bestar av arbetskamrater, medarbetare, studiekamrater, chefer, understallda, kunder,
leverantorers representanter etcetera. ”

| dagens samhalle suddas granserna ofta ut mellan det de privata och de sk professionella (borde heta
yrkesnatverk istallet) natverken. Vi har inte langre sa klara granser mellan privat- och yrkesliv. Den digitala
varlden andrar ocksa pa forutsattningarna. Vi har darfor valt att se brett pa begreppet natverk. Eftersom vi
enbart presenterar natverk med merparten kvinnor har vi uteslutit slakt och grannar.


https://sv.wikipedia.org/wiki/Privat_n%C3%A4tverk
https://sv.wikipedia.org/wiki/Professionellt_n%C3%A4tverk
https://sv.wikipedia.org/wiki/Sl%C3%A4kt
https://sv.wikipedia.org/w/index.php?title=Arbetskamrat&action=edit&redlink=1
https://sv.wikipedia.org/w/index.php?title=Medarbetare&action=edit&redlink=1
https://sv.wikipedia.org/w/index.php?title=Studiekamrat&action=edit&redlink=1
https://sv.wikipedia.org/wiki/Chef
https://sv.wikipedia.org/w/index.php?title=Underst%C3%A4lld&action=edit&redlink=1
https://sv.wikipedia.org/wiki/Kund
https://sv.wikipedia.org/wiki/Leverant%C3%B6r
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0.2 Bakgrund och metoder

Pa uppdrag av Tillvaxtverket har vi under 2015 arbetat med att kartlagga kvinnors natverk i Kronobergs lan.
Det har vid tidigare analyser angaende kvinnors foretagande i lanet framkommit att kvinnor ibland inte
kdnner sig valkomna i de traditionella dldre natverken. Anledningen till detta ar sdkert ocksa att kvinnors
foretagande, arbete och intresse skiljer sig fran mannens.

Vi har gjort en bred analys av kvinnors natverk, bade foretagsnatverk och sk hobby- och/eller
intressenatverk. En del natverk har funnits lange, lange medan andra kommer och gar. For att ett natverk ska
vara attraktivt behovs en eller flera eldsjalar. Genomgaende for alla kreativa och stimulerande natverk ar att
det finns en eller flera personer som driver dem framat. | enstaka fall 4r det tom sa att det kravs
"godkdannande” for att du ska kunna bli medlem.

Ma&nga natverk ar informella och inte ens registrerade som ideella féreningar. Anda lever de &r efter &r.
Medan andra tagit i och bildat en ekonomisk férening, men som dnda pa grund av att grusade férhoppningar
helt enkelt fatt sjalvdo.

Kunskapen om kvinnors natverk ar 6verlag valdigt liten bland beslutsfattare inom tex lanets kommuner.
Detta galler aven for affars- och foretagsnatverk. Att fa fram en bred information innebar ett stort
detektivarbete dar en kontakt ofta leder till en annan. Det kravs ocksa en hel del egen kreativitet.

| rapporten redovisar vi de natverk som kdnns mest spdnnande, men vi vill ocksa visa pa den bredd som
finns.

De omraden vi analyserat ar:

Foretagande, vidareutveckling och samarbete inom marknadsforing
Affarsnatverk, med bade egna foretagare och anstallda
Mentorsnatverk

Branschnatverk, egna féretagare inom kvinnodominerade branscher
Konst, hantverk, konsthantverk, bade féretag och fritid

Turism och mat

Jamstalldhet och mangfald

Fritidsverksamhet, bade hobby och motion

. Politisk verksamhet
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10. Digitala natverk

En del ndtverk kan sorteras in i flera av ovanstaende grupper, men vi viljer det omrade som kanns mest
relevant.

Vi har haft kontakt med samtliga kommuner i lanet. | férsta hand naringslivskontor, men ocksa
landsbygdsutvecklare. Vi har haft kontakt med Lansstyrelsen och Region Kronoberg. Andra organisationer vi
har haft kontakt med ar Nyféretagarcentrum, Almi, foretagsféreningar, Hemsléjden och en del branscher. Vi
har ocksa haft kontakt med fritids- och motionsféreningar som ridklubbar, fotbollsférening och konstnars-
och konsthantverksgrupper. Nagra kontakter hdnger samman med vara egna personliga kontakter/natverk.
Vi kan konstatera att okunskapen ar stor om kvinnors natverk, detta galler aven affars- och foretagsnatverk.
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Kontakterna har skett via telefon, mail, brev och personliga traffar. En kontakt har ibland lett till en annan.
Ibland har det kravt upprepade forsok. | en hel del fall har vi inte fatt nagot svar. Ihardigheten hanger
samman kontaktens betydelse. Vi har haft kontakt med nastan 120 organisationer, foreningar och
rekommenderade personer.

1.0 Foretagande och marknadsféring

Foretagare och hobbytillverkare hjélps at framst med marknadsforing, men ocksa annat samarbete.

122-an, foretagare bosatta ldngs med ldnsvag 122 hjilps at med marknadsforing i férsta hand men aven
med tillverkning/produktion.

Bibbs, Bodarna i Bergs socken. Foretagare i en landsortsby hjalps at med marknadsféring. Under en vecka
per ar arrangeras oppet hus. Gemensamma aktiviteter for att skaffa nya kunder genomfors gemensamt.

Driftig.nu Ett IT-ndtverk dar kontakterna sker via Internet. Medlemmarna ar fran hela Sverige. De flesta
medlemmarna ar smaforetagare.

2.0 Foretags- och affarsnatverk

Vi har hittat tva aktiva foretagsnatverk i kommunen:

Blenda affarsnatverk vars medlemmar ar antingen egna féretagare eller betydelsefulla anstallda.
Ambitionen ar att ha en bred kompetens i natverket. Antalet medlemmar dr maximerat till 50 kvinnor. Du
kan bara komma in med rekommendation. Blenda affarsnatverk har medlemmar fran Vaxjé med omnejd.
Natverket har funnits sedan 2009 och startades av Marie Gerrevall. Hon fungerar fortfarande som eldsjal i
foreningen.

Almhults kommun har ett affirsnitverk som i stort liknar Blenda affirsnatverk. Medlemmarna ar antingen
foretagare eller anstéllda. Gemensam namnare ar ekonomi. Natverket saknar dn sa lange namn. Natverket
startade 2011 av tva anstallda pa Ernst & Young.

TUFF, Tingsryds kommun utvecklar feminint féretagande, startade 2008 med hjalp av sk “Maud-pengar”.
Natverket bestar av ett 20-tal foretagare inom olika branscher. Omraden natverket har utvecklat sig i ar
saljteknik, affarsutveckling, marknadsféring och sociala medier. Fér ndrvarande (2014/15) traffas natverket
genom allmdnna moten i Vi Foretagare (vander sig till alla foretag inom kommunen). Inga sarskilda
aktiviteter for kvinnor just nu.

3.0 Mentorsnatverk, kompetensutveckling

WIN ar i forsta hand ett mentorsnatverk. WIN:s syfte och mal ar att bidra till en jdmnare representation
mellan kvinnor och man i roller som paverkar hur samhaéllet utvecklas. Natverket finns pa tre platser i
Sverige: Stockholm, Géteborg och Smaland. Férutom “riktiga” méten halls kontakten via Linkedin.

Hogsta ledningen for Lansstyrelsen, Almi och Sydsvenska Handelskammaren tog ett initiativ till att samla
kvinnor i ledande position i ldnet till ett informellt natverk kring ledarskap. Urvalet gjordes dels genom
befintliga kontakter dar kvinnor som drev féretag med minst fem anstallda samt kvinnor med chefspositioner
i offentlig sektor bjods in (totalt 114 kvinnor). Hittills har natverket traffats vid tre tillfallen under 2014-2015.
Varje traff har haft olika teman kopplat till ledarskap.

Huvudsyftet med natverket ar att utveckla ledarskapet i lanet samt ge tillfalle for kvinnor som &r ledare att
traffas tvarsektoriellt med just ledarskapet som utgangspunkt. Ett annat syfte ar att sammanféra privat och
offentlig sektor kring ledarskapsfragor.
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Just nu &r natverket vilande da det finns planer pa att koppla samman det med andra ledarskapssatsningar
som gors i lanet.

4.0 Branschnatverk — egna foretag inom kvinnodominerade branscher

Vi har haft kontakt med tva branscher med manga aktiva kvinnor namligen frisorer och friskvard. Betraffande
frisorer sker regelbundna traffar flera ganger per ar. Vem som ar initiativtagare varierar. Syftet ar i forsta
hand trendspaning och vidareutbildning. Antalet deltagare kan variera mellan 20 till 50 deltagare.

Inom friskvard/hélsa hittade vi inget "branschnatverk”. En anledning till detta kan vara att branschen
friskvard ar mycket komplex — fran massage till akupunktur.

5.0 Konst, hantverk och konsthantverk

Inom konst, konsthantverk och hantverk finns manga natverk dar kvinnor och ibland en och annan man
traffas regelbundet ar fran ar. De vi namner har ar de som handlar om majligheterna att utéva en aktivitet
(stickning, vavning, maleri etc), hojd livskvalité och vélgérenhet. Inom omradet finns ocksa natverk som i
forsta hand handlar om marknadsféring och forsaljning. Exempel pa sddana finns under punkt 1.0
Foretagande och marknadsforing.

Kyrkliga syféreningar har funnits sedan 1844 enligt boken ”Forskning for kyrkan: Svenska kyrkans
syféreningar 1844-2003, forfattare Cecilia Wejryd. Enligt samma kélla skanker landets syféreningar
tillsammans arligen runt 50 milj kr till valgérenhet.

Hur manga kyrkliga syforeningar det finns i vart 1an just nu har vi inte lyckats fa fram. Syftet med de kyrkliga
syféreningarna ar det samma da som nu. Att samlas, ha trevligt och att hjalpa behévande. Vi har tittat
narmare pa syforeningarna i vart eget pastorat och da hittat en som utmarker sig, namligen Karestad kyrkliga
syférening. Detta genom att den dven har en hel del yngre medlemmar. Déar finns medlemmar mellan 35 och
80 ar. Daremot ar det inte s manga som agnar sig at just sémnad langre.

Inom det textila omradet, som nastan alltid dominerats av kvinnor/flickor, finns manga olika inriktningar.
Fran att tillverka material till att géra fardiga produkter genom att sticka, sy eller vava. | lanet finns ett 15-tal
vavstugor. Det finns ocksa flera stickcaféer, spinngrupper och atminstone en broderiakademi.

Vi vill sarskilt némna Tingsryds vdvstuga med 125 aktiva, 45 stddjande och 3 hedersmedlemmar. Den har
vavstugan ar 6ppen vardagar, dagligen, nastan aret runt (stdngt 4 veckor pa sommaren och 2 under julen). Pa
vavstugan finns en mycket vavkunnig kontaktperson Rose-Marie Kroon. Du kan komma och ga nastan som du
sjalv vill. Aven nybdrjare ar vilkomna eftersom Rose-Marie hjélper till nar det behdvs. Det ar ocksd Rose-
Marie som varpar, tar ner och sitter upp vdvarna. Anda kravet &r att inte lagga beslag pa en eftertraktad
vavstol langre dn nédvandigt. Kommunen staller ocksa upp sa det blir anstandiga ekonomiska villkor.

6. 0 Turism och mat

Vi har inte hittat nagot natverk med i huvudsak kvinnor inom detta omrade. Lokala foretagare/entreprendrer
i Vaxjo med omnejd arbetar pa att skapa en saluhall, men har finns ingen genuskoppling.

7.0 Jamstalldhet

Den forening i lanet som mest aktivt och uthalligt arbetar for jamstalldhet ar Winnet Kronoberg. Foreningen
har funnits i drygt 20 ar. Omfattningen har till viss del varierat med projektmedel, men fokus har och ar hela
tiden att sprida kunskap om hur situationen i lanet ar och att i férsta hand paverka beslutsfattare, men ocksa
pa olika satt ocksa na ut till allmanheten. Vi har en mycket positiv och utvecklande kontakt med flertalet
kommuner i lanet via kommunrepresentanter i var styrelse. Kronoberg &r ett traditionellt mansdominerat lan
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och arbetet med att forbattra jamstalldheten gar irriterande langsamt.

GrriTech, som startades 2001, har idag ett 30-tal medlemmar. Under senare ar har de blivit mest kdnda for
sitt normkritiska projekt ”Pa tal om 6”, som finansierades med pengar fran Allmanna arvsfonden. ”Pa tal om
6” ar ett imponerande paket med filmer, 6vningsuppgifter, diskussionsfragor mm som anvands framst for
undervisning i vara skolor. Men sadkert kan dven andra grupper ha nytta av materialet.

8.0 Fritidsverksamhet

Det finns stora bade likheter och olikheter mellan konen nar det galler fritidsaktiviteter. Enligt
Riksidrottsforbundets statistik fran 2012 och 2013, ar kvinnor/flickor mest aktiva inom friidrott, fotboll, golf,
ridsport och gymnastik. Idrotter dar kvinnor/flickor idag dominerar ar ridsport, konstakning, gymnastik, dans
och friidrott.

Var uppfattning ar ocksa att kvinnor/flickor 4r mer oorganiserade och aktiva i “vangrupper”. Dessa ar svara
att hitta utanfor vara egna nara kontakter utan ett mer omfattande arbete.

I vart Ian finns en mycket aktiv fotbollsférening dar alla aktiva ar flickor/kvinnor. Féreningen bildades 1986
och kallades da VFF. Idag heter den VDFF — Vdxjé Damfotbollsférening. DFF, som den i dagligt tal kallas har
450 aktiva flickor/kvinnor. Antalet medlemmar ar ca 700, med manga familjemedlemmar, oftast aktiva barns
foréldrar. De aktiva trénar 2 till 4 ganger i veckan beroende pa alder och niva. DFF ar en férening som satsar
pa bredd-fotboll. Fast sedan tva ar tillbaka finns ocksa en elitsatsning. Det hogst rankade laget har just nu
"kvalat” och kommit upp i ”Elitettan.”

Anledningen till att féreningen bildades var enligt ordférande Peter Kabbenas att flickorna fick sta tillbaka for
killarna. ”Det var ingen jamstalldhet, sager Peter.” En fotbollsférening for flickor/kvinnor lever, enligt
honom, under helt andra ekonomiska forutsattningar an en fotbollsforening for pojkar/man.

Ridsporten som for drygt 50 ar sedan var helt mansdominerad utdvas idag pa amatérniva nastan enbart av
kvinnor. En avgérande anledning till detta ar troligen att en hastkraft ersattes av manga hastkrafter i de
fordon som “tog 6ver”. Det finns ocksa en annan avgdrande skillnad i ridsport idag och under forsta halvan
av 1900-talet. Forr hade ryttarna oftast bara att ”sitta upp”. Idag far ryttaren sjalv rykta, sadla mm.

En grov uppskattning ar att det idag i lanet finns ca 2000 aktiva ryttare som rider i 200 ca ridgrupper. De
flesta lektionsryttare rider bara en gang i veckan. Detta troligen framst av ekonomiska skal. Det ar avsevart
dyrare att utdva ridsport an att spela tex fotboll. Utover lektionsryttare finns tavlingsryttare och
fritidsryttare. De tva sist namnda har ofta tillgang till egen hast genom dgande eller som sk medryttare.
Dessa grupper har en mycket 16s struktur och ar nastan omojliga att fa ett samlat grepp om. Manga boende
pa landsbygden goér det ofta av skal att de vill ha tillgang till natur och kunna ha djur — hastar, hundar som
hobby. De ordnas manga gemensamma aktiviteter som traningar, utflykter etc. Att ridsport bland kvinnor &r
en bred och kostsam sport uppmuntrar ocksa samarbete pa manga olika satt.

Vi vet ocksa att det finns flera grupper med framst yngre kvinnor som motionerar tillsammans. De aker till
olika evenemang med tex l6pning, cykling och simning. De &r oorganiserade men dnda langvariga och stabila
grupper.

9.0 Politisk verksamhet

Vi har fatt svar fran Centerns och Moderaternas kvinnoférbund. Centerkvinnorna &r en egen organisation
medan nya moderaternas kvinnor “bara” ar en grupp i huvudféreningen. Antalet medlemmar och aktiviteter
skiljer sig markant. Centerkvinnor i [anet ar nastan 400 medan nya moderaterna redovisar sex kvinnor!?
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Centerkvinnorna delar ocksa ut tartor mm till foretagskvinnor och de arbetar internationellt. Tex hjalper de
kvinnor i Litauen och Sydafrika.

10.0 Digitala natverk

Vi har tittat nagot pa digitala natverk bla Driftig.nu och Coola kvinnor. Betraffande Driftig.nu ar ett natverk
for foretagande kvinnor med gratis medlemskap. Vi har haft telefon- och mailkontakt med natverket for att
om det var mojligt at fa fram hur manga som kommer fran vart 1an. Tyvarr gick inte detta.

Nagra digitala natverk avgransade till vart lan hittade vi inte och det verkar inte heller sarskilt troligt att det
finns nagot.

Bilaga 1: natverk for/med kvinnor i Kronobergs lan



