
Investering för tillväxt 

Resurscentrums arbete  

för jämställd tillväxt 

http://www.tillvaxtverket.se/


Resurscentrum då? 
1990-tal 

• Tora Fribergs skrift "Den andra sidan av myntet - om 
regionalpolitikens enögdhet” 
– ”Regionala utvecklingscentra för kvinnor” 

– Behov av könsperspektiv i regionalpolitiken 

– Länsstyrelserna får uppdrag att bilda regionala RC 

 

• Nutek får uppdrag tillsammans med 
Glesbygdsverket att bilda Nationellt centrum för 
kvinnor. Strategierna då var:  
– Att utveckla och sprida kunskap om genusperspektivet  

– Att implementera genusperspektivet inom olika 
samhällssektorer, främst regional utveckling.  

– Att succesivt öka kvinnornas andel av medlen för 
regionala utvecklingsinsatser. 

http://www.tillvaxtverket.se/


Resurscentrum nu? 

• Via regeringens nationella program har resurscentrum 

ett uppdrag att skapa förändring av förhållanden och 

strukturer som innebär hinder för jämställd tillväxt.  

 

• Kronobergs län är det län som beviljat flest antal kronor 

per invånare i Sverige för resurscentraverksamhet 

under 2012 (26,97 kr/invånare). 

 

• Programmet administreras av 

 

http://www.tillvaxtverket.se/


SWEDISH AGENCY FOR ECONOMIC 

AND REGIONAL GROWTH 
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Resurscentra för kvinnor 

2010 - 2012 



SWEDISH AGENCY FOR ECONOMIC 

AND REGIONAL GROWTH 

Regeringsuppdrag 2010-2012 
• Tillväxtverket ska fördela verksamhetsbidrag till resurscentra för 

kvinnor med högst 36 miljoner kronor för respektive år 2010, 2011 

och 2012. 

• Med verksamhetsbidrag avses bidrag till utgifter för 

verksamhetsinriktade insatser, projekt, personal, lokaler och 

administration samt samverkan mellan resurscentra 

• Tillväxtverket ska av bidraget avsätta medel för följeforskning 

• Förtydligande av uppdraget 

• Tydligare koppling till jämställdhet 

• Prioritering mellan resurscentra  

• Långsiktig finansiering 
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AND REGIONAL GROWTH 
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Resurscentra 2010- 2012 

 

• Hittills: Tre ansökningsomgångar.  

• Ansökningar:106st till ett belopp av 369 miljoner. 

• Beviljat: 37 ansökningar med 102 RC bakom till 

ett belopp av 97 miljoner 

   



Kronobergs två resurscentra 

Resurscentrum  

södra Småland 
• Bildat 2011 

• Drivs som en del av 

regionförbundet 

• Fokus på jämställdhet i 

regional utveckling inom 

entreprenörskap och 

innovation 

 

Winnet Kronoberg 
 

• Bildat 1995 

• Drivs som en ideell 

förening 

• Fokus på jämställdhet 

inom hälsa, landsbygd, 

företagande och som 

anställd 

Två verksamheter, två utgångspunkter – ett gemensamt mål! 

Jämställdhet i regional utveckling 

http://www.tillvaxtverket.se/


Att ta sig från ett läge till ett annat… 

• OECD betonar att  

– En kunskapsbaserad ekonomi 

ger en mer jämställd arbetsmarknad,  

och vice versa.  

 

– Vikten av att få in fler kvinnor i den privata  

arbetsmarknaden, attrahera arbetskraft  

och få unga (främst tjejer) att stanna  

kvar efter utbildning.  

 

– Satsningar på entreprenörskap och  

nystart av företag är en  

jämställdhetsfråga, och möjlighet till tillväxt  

genom att bättre nyttja hela befolkningen. 

http://www.tillvaxtverket.se/


Resurscentrum södra Småland 2012 

 
Vi arbeta bl.a. med: 
• Vilken är bilden av företagare i Kronoberg?  

(Attitydpåverkan & opinionsbildning) 
 

• Analys och kartläggning företagsfrämjandesystemet  
– Behov och utvecklingsmöjligheter  

 

•  Skapande av mötesarenor 
– ”Investering för tillväxt” 1 mars 

– ”Entreprenörskap för alla” 31 maj Tylösand 
 

• Samverkan och dialogmöten  
 

• Utbildningar,  
ex. kompetensutveckling för rådgivare 
 

• Forskningsinitiativ,  
synliggörande av problemområden  

 

 

http://www.tillvaxtverket.se/


Winnet Kronoberg 2012 
• Kartläggning av:  

– högre befattningar/chefstjänstemän i kommunerna med 
avseende på kön  

– maktstrukturer, innehav av högre uppdrag inom kommunernas 
politiska struktur 

– medfinansieringsfrågan, vem tar del av de regionala medlen 
fördelat efter kön? 
 

• Seminarium med tillväxtaktörerna och diskutera åtgärder 
som kan vidtas för att bättre tillvarata kvinnors kompetens 
 

• Undersöka hur: 
– skrivningar i  

regionala utvecklingsplanen tolkas  

– jämställdhetsintegreringen i beviljade  
resp. ej beviljade projekt  

http://www.tillvaxtverket.se/


Kontakta oss! 

Erica Lindberg 
Verksamhetsledare Resurscentrum södra Småland 

Regionförbundet södra Småland 

0709-52 32 23 

erica.lindberg@rfss.se 

 

Följ gärna arbetet på Twitter: 

https://twitter.com/EricaRFSS 

 

Twittra gärna idag: #jmsttillväxt 

 

 

Ulla-Britt Holmberg 
Verksamhetsledare 

Winnet Kronoberg 

0709-700 790 

ulla-britt.holmberg@qvinnor.com 

 
Gilla oss gärna på Facebook: 

Winnet Kronoberg 

 

http://www.tillvaxtverket.se/

